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BULiGL  jest krajowym liderem w sporządzaniu specjalistycznych opracowań 

planistycznych, inżynieryjnych, geodezyjnych, siedliskowych i informatycznych  dla 

leśnictwa i ochrony przyrody. Szukamy kreatywnych i zaangażowanych pracowników, 

którzy chcą mieć realny wpływ na ochronę i zrównoważone gospodarowanie naszymi 

lasami. Dołączając do nas będziesz uczestniczyć w przedsięwzięciach związanych z ochroną 

przyrody oraz klimatu. 

Oddział BULiGL w Poznaniu 

ul. Gajowa 10, 60-815 Poznań 

 
poszukuje kandydatów na stanowisko pracy: 

 
ASYSTENT TAKSATORA 

 

Miejsce wykonywania pracy: Poznań 

 

 
Forma zatrudnienia: 

• umowa o pracę na pełen etat 

 

Zakres obowiązków zależy od wykształcenia i umiejętności kandydata: 

• wykonywanie terenowych prac taksacyjnych 

•  wykonywanie terenowych prac siedliskowych 

• wykonywanie terenowych prac fitosocjologicznych 

• kameralne opracowanie danych 

• opracowywanie i aktualizacja map 

 

Nasze wymagania: 

• wykształcenie kierunkowe 

• umiejętność pracy w zespole oraz samodzielnej pracy w terenie 

• szybkie i sprawne podejmowanie decyzji 

• dobra organizacja pracy 

• komunikatywność i otwartość na nowe wyzwania 

• zaangażowanie, obowiązkowość, dyspozycyjność 

• mile widziane prawo jazdy kat. B 
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Oferujemy: 

• zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę na pełen etat 

• pracę w przyjaznej atmosferze 

• atrakcyjne wynagrodzenie 

• zaliczenie części stażu 

• nowoczesne narzędzia pracy 

Benefity: 

• ubezpieczenie zdrowotne Medicover 

• możliwość rozwoju zawodowego 

• dofinansowanie do wypoczynku (wczasy pod gruszą) 

• wsparcie na zakup mieszkania (atrakcyjne pożyczki udzielane z ZFŚS) 

• spotkania i wyjazdy integracyjne 

• nagrody jubileuszowe 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji na adres e-mail: 
sekretariat@poznan.buligl.pl 

Telefon kontaktowy: 61 662 74 91 

W aplikacji prosimy zawrzeć sformułowanie: „Wyrażam zgodę na przetworzenie moich 

danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. 

o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz.1781) oraz rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/. 

KLAUZULA INFORMACYJNA  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) informuję, iż na potrzeby rekrutacji przetwarzane 

będą Państwa dane osobowe. 

Przedstawicielem Administratora Danych jest Dyrektor Biura Urządzania Lasu i 

Geodezji Leśnej Oddział w Poznaniu, siedziba: ul. Gajowa 10, 60-815 Poznań 

Przedstawicielem Inspektora Ochrony Danych w BULiGL Oddział w Poznaniu jest   

Inspektor Ochrony Danych  w Oddziale Elżbieta Górska. Można się z nim skontaktować 

pod adresem elzbieta.gorska@poznan.buligl.pl  

Celem przetwarzania danych jest realizacja procesu rekrutacji na podstawie Art.6 ust. 

1 RODO. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa 

trzeciego/organizacji międzynarodowej. Państwa dane nie będą przekazywane innym 

odbiorcom. Państwa dane będą przechowywane przez okres realizacji procesu 

rekrutacji. Posiadają Państwo prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, 

prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez 

wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 

przed jej cofnięciem; 
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Mają Państwo prawo wniesienia skargi do PUODO, gdy uzna Pan/Pani, iż przetwarzanie 

danych osobowych Pana/Pani dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o 

ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

Podanie danych przez Państwo jest warunkiem przystąpienia do procesu rekrutacji. 

Państwa dane nie będą profilowane. 

 

 

 

 


